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H dr. SO

PEMERINTAН KARUPATEN TEGA







 

8. Peserta yang dinyatakan lulus diwajibkan untuk selalu mengikuti perkembangan 

Informasi melalui website: https://sscpbsoeselo.online dan website RSUD dr. 

Soeselo: www.rsudsoeselo.tegalkab.go.id. 

9. Kelalaian dan kesalahan peserta dalam membaca dan memahami informasi terkait 

hasil seleksi pengadaan calon pegawai BLUD menjadi tanggung jawab peserta. 

10. Seluruh proses dan hasil seleksi kompetensi tidak dipungut biaya dan bebas dari 

praktik korupsi, kolusi, dan nepotisme. 

 

Demikian Pengumuman ini disampaikan untuk menjadikan maklum. 
 
 

 



LAMPIRAN : PENGUMUMAN 
NOMOR : 445/05.01/15.192 

TANGGAL : 19 JULI 2025 

 
HASIL INTEGRASI NILAI 

SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 
CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 

YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 
PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 

KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

P R A N A T A  L A B O R A T O R I U M  K E S E H A T A N  –  P A T A L O G I  A N A T O M I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

   Jumlah 

Instansi : RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal 51 

Jabatan Formasi : PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN – PATALOGI ANATOMI 2 

Unit Kerja : RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal | Instalasi Laboratorium 2 

Pendidikan : D-IV Sarjana Terapan Analis Kesehatan / D-III Analis Kesehatan 2 

 

Jumlah Peserta SKB Jumlah Formasi 

SKB 

Lulus Akhir Peserta Hasil 

Hadir Tidak Hadir L-O Tidak Lulus 

1 2 3 4 5 6 7 

3 2 3 0 0 1 2 

 

 

  



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

1  |  P R A N A T A  L A B O R A T O R I U M  K E S E H A T A N  –  P A T A L O G I  A N A T O M I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

1. 

SCBLUD0758 FARADILAH PUTRI MUAWWANAH 

PRANATA 
LABORATORIUM 

KESEHATAN – 
PATALOGI ANATOMI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 380.00  76.00  30.40 

 87.76 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 90 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 190  95.00 80%  76.00 

 95.60  57.36 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 46  92.00 5%  4.60 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

2  |  P R A N A T A  L A B O R A T O R I U M  K E S E H A T A N  –  P A T A L O G I  A N A T O M I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

2. 

SCBLUD0935 ANISA RIZKY YUNIANTI 

PRANATA 
LABORATORIUM 

KESEHATAN – 
PATALOGI ANATOMI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 40 

 348.00  69.60  27.84 

 85.44 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 110 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 198 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 190  95.00 80%  76.00 

 96.00  57.60 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

3  |  P R A N A T A  L A B O R A T O R I U M  K E S E H A T A N  –  P A T A L O G I  A N A T O M I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

3. 

SCBLUD0328 ILHAM ARYA DENICANDRA 

PRANATA 
LABORATORIUM 

KESEHATAN – 
PATALOGI ANATOMI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 430.00  86.00  34.40 

 85.40 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 170  85.00 80%  68.00 

 85.00  51.00 2. Wawancara 120  80.00 15%  12.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

P R A N A T A  L A B O R A T O R I U M  K E S E H A T A N  –  P A T A L O G I  K L I N I K  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

   Jumlah 

Instansi : RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal 51 

Jabatan Formasi : PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN – PATALOGI KLINIK 2 

Unit Kerja : RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal | Instalasi Laboratorium 2 

Pendidikan : D-IV Sarjana Terapan Analis Kesehatan / D-III Analis Kesehatan 2 

 

Jumlah Peserta SKB Jumlah Formasi 

SKB 

Lulus Akhir Peserta Hasil 

Hadir Tidak Hadir L-O Tidak Lulus 

1 2 3 4 5 6 7 

5 2 5 0 0 3 2 

 

 

  



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

1  |  P R A N A T A  L A B O R A T O R I U M  K E S E H A T A N  –  P A T A L O G I  K L I N I K  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

1. 

SCBLUD0340 AVILIA ELISYANTI 

PRANATA 
LABORATORIUM 

KESEHATAN – 
PATALOGI KLINIK 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 440.00  88.00  35.20 

 85.00 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 165  82.50 80%  66.00 

 83.00  49.80 2. Wawancara 120  80.00 15%  12.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

2  |  P R A N A T A  L A B O R A T O R I U M  K E S E H A T A N  –  P A T A L O G I  K L I N I K  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

2. 

SCBLUD0321 AGYTA RESTU KRISNAWATI 

PRANATA 
LABORATORIUM 

KESEHATAN – 
PATALOGI KLINIK 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 450.00  90.00  36.00 

 84.60 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 170 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 160  80.00 80%  64.00 

 81.00  48.60 2. Wawancara 120  80.00 15%  12.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

3  |  P R A N A T A  L A B O R A T O R I U M  K E S E H A T A N  –  P A T A L O G I  K L I N I K  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

3. 

SCBLUD0330 YUNITA AULIA RAKHMAWATI 

PRANATA 
LABORATORIUM 

KESEHATAN – 
PATALOGI KLINIK 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 440.00  88.00  35.20 

 84.40 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 160  80.00 80%  64.00 

 82.00  49.20 2. Wawancara 130  86.67 15%  13.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

4  |  P R A N A T A  L A B O R A T O R I U M  K E S E H A T A N  –  P A T A L O G I  K L I N I K  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

4. 

SCBLUD0315 FAIZ HIBATULLOH 

PRANATA 
LABORATORIUM 

KESEHATAN – 
PATALOGI KLINIK 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 100 

 460.00  92.00  36.80 

 83.00 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 160 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 150  75.00 80%  60.00 

 77.00  46.20 2. Wawancara 120  80.00 15%  12.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

5  |  P R A N A T A  L A B O R A T O R I U M  K E S E H A T A N  –  P A T A L O G I  K L I N I K  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

5. 

SCBLUD0535 ALIMATUL ISTIQOMAH 

PRANATA 
LABORATORIUM 

KESEHATAN – 
PATALOGI KLINIK 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 100 

 440.00  88.00  35.20 

 81.04 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 150  75.00 80%  60.00 

 76.40  45.84 2. Wawancara 120  80.00 15%  12.00 

3. Psikotes 44  88.00 5%  4.40 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

T E K N I S I  T R A N S F U S I  D A R A H  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

   Jumlah 

Instansi : RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal 51 

Jabatan Formasi : TEKNISI TRANSFUSI DARAH 2 

Unit Kerja : RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal | Instalasi Bank Darah Rumah Sakit 2 

Pendidikan : D-III Teknologi Bank Darah 2 

 

Jumlah Peserta SKB Jumlah Formasi 

SKB 

Lulus Akhir Peserta Hasil 

Hadir Tidak Hadir L-O Tidak Lulus 

1 2 3 4 5 6 7 

3 2 3 0 0 1 2 

 

 

  



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

1  |  T E K N I S I  T R A N S F U S I  D A R A H  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

1. 

SCBLUD0878 MUH ZUHDI SHOFWAN 
TEKNISI TRANSFUSI 

DARAH 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 394.00   78.80   31.52 

  86.60 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 194 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 185   92.50 80%   74.00 

  91.80   55.08 2. Wawancara 130   86.67 15%   13.00 

3. Psikotes 48   96.00 5%    4.80 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

2  |  T E K N I S I  T R A N S F U S I  D A R A H  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

2. 

SCBLUD0700 UMAR ABDUL AZIZ 
TEKNISI TRANSFUSI 

DARAH 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 60 

 384.00   76.80   30.72 

  85.92 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 194 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 185   92.50 80%   74.00 

  92.00   55.20 2. Wawancara 130   86.67 15%   13.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

3  |  T E K N I S I  T R A N S F U S I  D A R A H  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

3. 

SCBLUD0638 FIRLY BERLIAN PRAMESTI 
TEKNISI TRANSFUSI 

DARAH 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 410.00   82.00   32.80 

  83.80 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 170   85.00 80%   68.00 

  85.00   51.00 2. Wawancara 120   80.00 15%   12.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

A P O T E K E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

   Jumlah 

Instansi : RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal 51 

Jabatan Formasi : APOTEKER 2 

Unit Kerja : RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal | Instalasi Farmasi 2 

Pendidikan : S-1 Farmasi + Profesi Apoteker 2 

 

Jumlah Peserta SKB Jumlah Formasi 

SKB 

Lulus Akhir Peserta Hasil 

Hadir Tidak Hadir L-O Tidak Lulus 

1 2 3 4 5 6 7 

7 2 7 0 0 5 2 

 

 

  



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

1  |  A P O T E K E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

1. 

SCBLUD0335 MICHELIA CHAMPACA FIRDAUSI APOTEKER 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 440.00   88.00   35.20 

  92.80 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 160 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 190   95.00 80%   76.00 

  96.00   57.60 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

2  |  A P O T E K E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

2. 

SCBLUD0498 ANNIS SA'UL MUKAROMAH APOTEKER 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 440.00   88.00   35.20 

  91.60 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 180 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 190 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 185   92.50 80%   74.00 

  94.00   56.40 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

3  |  A P O T E K E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

3. 

SCBLUD0969 FIRDAUSIA ANDRAINA AZZAHRA APOTEKER 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 100 

 470.00  94.00  37.60 

 90.40 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 170 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 175  87.50 80%  70.00 

 88.00  52.80 2. Wawancara 130  86.67 15%  13.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

4  |  A P O T E K E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

4. 

SCBLUD0933 KRISNA MEITHA WILIYANTI APOTEKER 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 458.00  91.60  36.64 

 89.44 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 180 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 198 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 175  87.50 80%  70.00 

 88.00  52.80 2. Wawancara 130  86.67 15%  13.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

5  |  A P O T E K E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

5. 

SCBLUD0173 DINA LATIFAH HANUM APOTEKER 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 440.00   88.00   35.20 

  86.80 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 170   85.00 80%   68.00 

  86.00   51.60 2. Wawancara 130   86.67 15%   13.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

6  |  A P O T E K E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

6. 

SCBLUD0664 NAVIDA ULFANI APOTEKER 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 468.00  93.60  37.44 

 85.92 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 180 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 198 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 155  77.50 80%  62.00 

 80.80  48.48 2. Wawancara 140  93.33 15%  14.00 

3. Psikotes 48  96.00 5%  4.80 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

7  |  A P O T E K E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

7. 

SCBLUD0931 FITTROTUL UYUN APOTEKER 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 100 

 440.00   88.00   35.20 

  85.60 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 165   82.50 80%   66.00 

  84.00   50.40 2. Wawancara 130   86.67 15%   13.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

A S I S T E N  A P O T E K E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

Jumlah 

Instansi : RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal 51 

Jabatan Formasi : ASISTEN APOTEKER 3 

Unit Kerja : RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal | Instalasi Farmasi 3 

Pendidikan : D-III Farmasi 3 

Jumlah Peserta SKB Jumlah Formasi 

SKB 

Lulus Akhir Peserta Hasil 

Hadir Tidak Hadir L-O Tidak Lulus 

1 2 3 4 5 6 7 

4 3 4 0 2 1 3 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

1  |  A S I S T E N  A P O T E K E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

1. 

SCBLUD0257 SOVIA KHOEROTUNNISA ASISTEN APOTEKER 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 430.00   86.00   34.40 

  83.72 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 160 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 160   80.00 80%   64.00 

  82.20   49.32 2. Wawancara 140   93.33 15%   14.00 

3. Psikotes 42   84.00 5%    4.20 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

2  |  A S I S T E N  A P O T E K E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

2. 

SCBLUD0806 NESYA LISDIANA ALIFA ASISTEN APOTEKER 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 100 

 430.00   86.00   34.40 

  83.48 L-O 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 170 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 160 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 155   77.50 80%   62.00 

  81.80   49.08 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 48   96.00 5%    4.80 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

3  |  A S I S T E N  A P O T E K E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

3. 

SCBLUD0038 MOHAMAD FIKRI BUDIYANTO ASISTEN APOTEKER 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 430.00   86.00   34.40 

  83.48 L-O 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 160 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 155   77.50 80%   62.00 

  81.80   49.08 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 48   96.00 5%    4.80 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

4  |  A S I S T E N  A P O T E K E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

4. 

SCBLUD0918 ASRI FATIKASARI ASISTEN APOTEKER 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 430.00  86.00  34.40 

 82.16 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 150  75.00 80%  60.00 

 79.60  47.76 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 46  92.00 5%  4.60 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

R A D I O G R A F E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

   Jumlah 

Instansi : RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal 51 

Jabatan Formasi : RADIOGRAFER 4 

Unit Kerja : RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal | Instalasi Radiologi 4 

Pendidikan : Minimal D-III Radiologi 4 

 

Jumlah Peserta SKB Jumlah Formasi 

SKB 

Lulus Akhir Peserta Hasil 

Hadir Tidak Hadir L-O Tidak Lulus 

1 2 3 4 5 6 7 

8 4 8 0 1 4 4 

 

 

  



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

1  |   R A D I O G R A F E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

1. 

SCBLUD0579 ADI KURNIAWAN A.MD.KES.(RAD) RADIOGRAFER 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 450.00   90.00   36.00 

  96.00 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 160 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

 100.00   60.00 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

2  |   R A D I O G R A F E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

2. 

SCBLUD0246 AHMAD KHANIF NAJIBULLOH RADIOGRAFER 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 430.00   86.00   34.40 

  94.40 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

 100.00   60.00 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

3  |   R A D I O G R A F E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

3. 

SCBLUD0382 ELLYDA NADWA DIFFANI RADIOGRAFER 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 430.00   86.00   34.40 

  94.40 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

 100.00   60.00 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

4  |   R A D I O G R A F E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

4. 

SCBLUD0234 HIMATUN INDANA ZULFA RADIOGRAFER 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 420.00   84.00   33.60 

  93.60 L-O 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

 100.00   60.00 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

5  |   R A D I O G R A F E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

5. 

SCBLUD0048 NADZIF NAFIS RADIOGRAFER 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 410.00   82.00   32.80 

  92.80 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

 100.00   60.00 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

6  |   R A D I O G R A F E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

6. 

SCBLUD0097 MOHAMMAD NUR ILHAM CATUR JUNORIS RADIOGRAFER 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 410.00   82.00   32.80 

  91.60 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 195   97.50 80%   78.00 

  98.00   58.80 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

7  |   R A D I O G R A F E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

7. 

SCBLUD0730 ADHITYA KHAIRANI RADIOGRAFER 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 410.00  82.00  32.80 

 89.44 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 190  95.00 80%  76.00 

 94.40  56.64 2. Wawancara 140  93.33 15%  14.00 

3. Psikotes 44  88.00 5%  4.40 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

8  |   R A D I O G R A F E R  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

8. 

SCBLUD0319 VIOLINA EKA PUTRI APRILIA RADIOGRAFER 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 410.00  82.00  32.80 

 88.96 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 185  92.50 80%  74.00 

 93.60  56.16 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 46  92.00 5%  4.60 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

P E N A T A  A N E S T E S I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

Jumlah 

Instansi : RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal 51 

Jabatan Formasi : PENATA ANESTESI 2 

Unit Kerja : RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal | Instalasi Bedah Sentral 2 

Pendidikan : D-IV Keperawatan Anestesi / Anestesi 2 

Jumlah Peserta SKB Jumlah Formasi 

SKB 

Lulus Akhir Peserta Hasil 

Hadir Tidak Hadir L-O Tidak Lulus 

1 2 3 4 5 6 7 

4 2 4 0 0 2 2 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

1  |  P E N A T A  A N E S T E S I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

1. 

SCBLUD0199 ALYKA FADIYAH HAYA PENATA ANESTESI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 430.00  86.00  34.40 

 92.00 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 190  95.00 80%  76.00 

 96.00  57.60 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

2  |  P E N A T A  A N E S T E S I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

2. 

SCBLUD0670 RAHMADIYA HADI PUTRI PENATA ANESTESI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 50 

 396.00  79.20  31.68 

 90.48 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 196 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 195  97.50 80%  78.00 

 98.00  58.80 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

3  |  P E N A T A  A N E S T E S I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

3. 

SCBLUD0261 FILDZAH HUSNA IZZATI PENATA ANESTESI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 400.00  80.00  32.00 

 86.00 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 175  87.50 80%  70.00 

 90.00  54.00 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

4  |  P E N A T A  A N E S T E S I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

4. 

SCBLUD0801 KAMILIA TASYA SALSABILA PENATA ANESTESI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 390.00   78.00   31.20 

  85.80 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 120 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 180   90.00 80%   72.00 

  91.00   54.60 2. Wawancara 140   93.33 15%   14.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

P E R A W A T  A H L I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

Jumlah 

Instansi : RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal 51 

Jabatan Formasi : PERAWAT AHLI 9 

Unit Kerja : RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal | Bidang Pelayanan Keperawatan 9 

Pendidikan : Pendidikan S-1 Keperawatan + Profesi Ners 9 

Jumlah Peserta SKB Jumlah Formasi 

SKB 

Lulus Akhir Peserta Hasil 

Hadir Tidak Hadir L-O Tidak Lulus 

1 2 3 4 5 6 7 

19 9 19 0 3 7 9 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

 1  |   P E R A W A T  A H L I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

1. 

SCBLUD0062 FIRMAN ARIF MARZUKI PERAWAT AHLI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 440.00  88.00  35.20 

 95.20 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%  80.00 

 100.00  60.00 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

 2  |   P E R A W A T  A H L I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

2. 

SCBLUD0039 NADIA AMALIA RIZQI PERAWAT AHLI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 430.00   86.00   34.40 

  94.40 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

 100.00   60.00 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

 3  |   P E R A W A T  A H L I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

3. 

SCBLUD0011 ISNI FAUZIYAH PERAWAT AHLI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 430.00   86.00   34.40 

  94.40 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

 100.00   60.00 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

 4  |   P E R A W A T  A H L I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

4. 

SCBLUD0651 MIFTAKHUDIN PERAWAT AHLI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 426.00   85.20   34.08 

  94.08 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 196 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

 100.00   60.00 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

 5  |   P E R A W A T  A H L I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

5. 

SCBLUD0882 IRMA SURYANI PERAWAT AHLI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 450.00   90.00   36.00 

  93.96 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 160 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 195   97.50 80%   78.00 

  96.60   57.96 2. Wawancara 140   93.33 15%   14.00 

3. Psikotes 46   92.00 5%    4.60 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

 6  |   P E R A W A T  A H L I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

6. 

SCBLUD0861 MARIANA NINDI ALDILA PERAWAT AHLI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 416.00  83.20  33.28 

 93.28 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 196 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%  80.00 

 100.00  60.00 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

 7  |   P E R A W A T  A H L I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

7. 

SCBLUD0189 NUR FAUZIYAH PERAWAT AHLI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 410.00   82.00   32.80 

  92.80 L-O 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

 100.00   60.00 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

 8  |   P E R A W A T  A H L I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

8. 

SCBLUD0160 FRIYAN CAHYA WIBOWO PERAWAT AHLI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 410.00   82.00   32.80 

  91.60 L-O 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 195   97.50 80%   78.00 

  98.00   58.80 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

 9  |   P E R A W A T  A H L I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

9. 

SCBLUD0784 ALVINA OKTAVIANI PERAWAT AHLI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 430.00   86.00   34.40 

  91.40 L-O 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 160 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 190   95.00 80%   76.00 

  95.00   57.00 2. Wawancara 140   93.33 15%   14.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

 10  |   P E R A W A T  A H L I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

10. 

SCBLUD0695 SAIFUL RUDI FIRMANSYAH PERAWAT AHLI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 424.00   84.80   33.92 

  90.92 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 194 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 190   95.00 80%   76.00 

  95.00   57.00 2. Wawancara 140   93.33 15%   14.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

 11  |   P E R A W A T  A H L I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

11. 

SCBLUD0358 DYAH WAHYUNINGTIYAS PERAWAT AHLI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 420.00   84.00   33.60 

  90.60 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 190   95.00 80%   76.00 

  95.00   57.00 2. Wawancara 140   93.33 15%   14.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

 12  |   P E R A W A T  A H L I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

12. 

SCBLUD0137 SANI ISROTUN PERAWAT AHLI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 410.00   82.00   32.80 

  90.40 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 190   95.00 80%   76.00 

  96.00   57.60 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

 13  |   P E R A W A T  A H L I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

13. 

SCBLUD0317 EKA MELIA FITRIANI DESI PERAWAT AHLI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 60 

 410.00   82.00   32.80 

  89.08 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 185   92.50 80%   74.00 

  93.80   56.28 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 48   96.00 5%    4.80 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

 14  |   P E R A W A T  A H L I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

14. 

SCBLUD0893 NURBAHRIAN ALFAN MUZAKI PERAWAT AHLI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 410.00  82.00  32.80 

 88.00 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 185  92.50 80%  74.00 

 92.00  55.20 2. Wawancara 130  86.67 15%  13.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

 15  |   P E R A W A T  A H L I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

15. 

SCBLUD0587 LINLA MA'MUROH PERAWAT AHLI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 410.00   82.00   32.80 

  87.88 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 180   90.00 80%   72.00 

  91.80   55.08 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 48   96.00 5%    4.80 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

 16  |   P E R A W A T  A H L I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

16. 

SCBLUD0006 YOSIE AMANDA FITRIYANI PERAWAT AHLI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 420.00   84.00   33.60 

  87.60 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 175   87.50 80%   70.00 

  90.00   54.00 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

 17  |   P E R A W A T  A H L I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

17. 

SCBLUD0509 FARIZ AKBAR PRASETYO PERAWAT AHLI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 410.00  82.00  32.80 

 86.92 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 180  90.00 80%  72.00 

 90.20  54.12 2. Wawancara 140  93.33 15%  14.00 

3. Psikotes 42  84.00 5%  4.20 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

 18  |   P E R A W A T  A H L I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

18. 

SCBLUD0148 LIYA FATMAWATI PERAWAT AHLI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 430.00   86.00   34.40 

  86.60 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 170   85.00 80%   68.00 

  87.00   52.20 2. Wawancara 140   93.33 15%   14.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

 19  |   P E R A W A T  A H L I  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

19. 

SCBLUD0288 M NUR VIJEY SYAFAKI FIKIH PERAWAT AHLI 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 60 

 410.00   82.00   32.80 

  80.80 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 160 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 190 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 155   77.50 80%   62.00 

  80.00   48.00 2. Wawancara 130   86.67 15%   13.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

   Jumlah 

Instansi : RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal 51 

Jabatan Formasi : PERAWAT TERAMPIL 35 

Unit Kerja : RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal | Bidang Pelayanan Keperawatan 35 

Pendidikan : Pendidikan D-III Keperawatan 35 

 

Jumlah Peserta SKB Jumlah Formasi 

SKB 

Lulus Akhir Peserta Hasil 

Hadir Tidak Hadir L-O Tidak Lulus 

1 2 3 4 5 6 7 

66 35 65 1 5 31 35 

 

 

  



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

1  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

1. 

SCBLUD0599 NABILLA PUTRI ANINDYA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 100 

 440.00   88.00   35.20 

  94.60 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

  99.00   59.40 2. Wawancara 140   93.33 15%   14.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

2  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

2. 

SCBLUD0705 HELMI ADI NUGROHO PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 100 

 460.00   92.00   36.80 

  93.20 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 160 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 185   92.50 80%   74.00 

  94.00   56.40 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

3  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

3. 

SCBLUD0041 ALYA TIARATUZZAHRO PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 430.00  86.00  34.40 

 93.20 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 195  97.50 80%  78.00 

 98.00  58.80 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

4  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

4. 

SCBLUD0605 FAHMI NUGROHO PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 100 

 454.00   90.80   36.32 

  92.72 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 160 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 194 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 185   92.50 80%   74.00 

  94.00   56.40 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

5  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

5. 

SCBLUD0545 MOHAMMAD RISA ARDIANSYAH PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 438.00   87.60   35.04 

  92.64 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 198 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 190   95.00 80%   76.00 

  96.00   57.60 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

6  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

6. 

SCBLUD0661 INTAN SURYANI PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 410.00   82.00   32.80 

  92.44 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

  99.40   59.64 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 44   88.00 5%    4.40 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

7  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

7. 

SCBLUD0043 MAELA MUKAFATUNNISA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 420.00   84.00   33.60 

  92.40 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 195   97.50 80%   78.00 

  98.00   58.80 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

8  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

8. 

SCBLUD0027 FANIKA REFI SEPTIANA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 60 

 420.00   84.00   33.60 

  92.40 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 160 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 195   97.50 80%   78.00 

  98.00   58.80 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

9  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

9. 

SCBLUD0736 AYU PARWANTI PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 420.00   84.00   33.60 

  92.40 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 195   97.50 80%   78.00 

  98.00   58.80 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

10  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

10. 

SCBLUD0377 HANASANIA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 436.00   87.20   34.88 

  92.36 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 196 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 190   95.00 80%   76.00 

  95.80   57.48 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 48   96.00 5%    4.80 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

11  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

11. 

SCBLUD0735 SELA LUSIANA JAYA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 446.00  89.20  35.68 

 92.08 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 180 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 196 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 185  92.50 80%  74.00 

 94.00  56.40 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

12  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

12. 

SCBLUD0554 NOVITA NUR SHABRINA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 60 

 400.00   80.00   32.00 

  92.00 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

 100.00   60.00 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

13  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

13. 

SCBLUD0710 MEIDA ADITIA ARIFIANI PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 400.00   80.00   32.00 

  91.88 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

  99.80   59.88 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 48   96.00 5%    4.80 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

14  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

14. 

SCBLUD0212 SHOLIFATUL MAULIDIA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 398.00   79.60   31.84 

  91.84 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 120 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 198 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

 100.00   60.00 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

15  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

15. 

SCBLUD0558 HASNA MUTHIA LATIFAH PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 410.00   82.00   32.80 

  91.60 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 195   97.50 80%   78.00 

  98.00   58.80 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

16  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

16. 

SCBLUD0379 DIAH ELZHA SHOFIA ELLIS PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 50 

 398.00   79.60   31.84 

  91.60 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 198 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

  99.60   59.76 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 46   92.00 5%    4.60 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

17  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

17. 

SCBLUD0823 SHULLY MUMPUNI KUSUMA PUTRI, A.MD.KEP PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 424.00   84.80   33.92 

  91.52 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 194 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 190   95.00 80%   76.00 

  96.00   57.60 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

18  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

18. 

SCBLUD0482 TALITHA VANIA AUSTRIN PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 394.00   78.80   31.52 

  91.52 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 180 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 144 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

 100.00   60.00 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

19  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

19. 

SCBLUD0821 ADE SETIAWAN PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 60 

 394.00   78.80   31.52 

  91.52 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 160 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 174 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

 100.00   60.00 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

20  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

20. 

SCBLUD0010 RIZKY MAULIDYAH AWALIAH PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 100 

 394.00   78.80   31.52 

  91.52 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 120 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 174 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

 100.00   60.00 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

21  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

21. 

SCBLUD0081 ADITYA YOGA PRATAMA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 100 

 394.00   78.80   31.52 

  91.52 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 120 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 174 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

 100.00   60.00 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

22  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

22. 

SCBLUD0068 RYO SEPTIYAN NUGRAHA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 50 

 394.00   78.80   31.52 

  91.52 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 194 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

 100.00   60.00 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

23  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

23. 

SCBLUD0900 ADEA QUTRATUAIN MAHARANI PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 50 

 394.00   78.80   31.52 

  91.52 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 194 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

 100.00   60.00 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

24  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

24. 

SCBLUD0744 NUR ISTIQOMAH PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 394.00   78.80   31.52 

  91.40 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 184 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

  99.80   59.88 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 48   96.00 5%    4.80 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

25  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

25. 

SCBLUD0981 INTAN CAHYANI PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 436.00   87.20   34.88 

  91.28 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 196 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 185   92.50 80%   74.00 

  94.00   56.40 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

26  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

26. 

SCBLUD0349 SYELINDA EKA JANI PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 420.00   84.00   33.60 

  91.20 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 190   95.00 80%   76.00 

  96.00   57.60 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

27  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

27. 

SCBLUD0552 DIAH AYU KOMALA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 420.00   84.00   33.60 

  91.20 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 190   95.00 80%   76.00 

  96.00   57.60 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

28  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

28. 

SCBLUD0902 SAFRINA NUR ADNY PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 420.00   84.00   33.60 

  91.20 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 190   95.00 80%   76.00 

  96.00   57.60 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

29  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

29. 

SCBLUD0608 IRA MEGIANA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 60 

 394.00  78.80  31.52 

 91.16 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 180 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 154 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%  80.00 

 99.40  59.64 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 44  88.00 5%  4.40 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

30  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

30. 

SCBLUD0002 SEPTI WULAN SARI PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 396.00   79.20   31.68 

  91.08 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 196 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 200  100.00 80%   80.00 

  99.00   59.40 2. Wawancara 140   93.33 15%   14.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

31  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

31. 

SCBLUD0499 NUR FITRI INDRI YANI PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 100 

 420.00   84.00   33.60 

  90.96 L-O 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 120 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 190   95.00 80%   76.00 

  95.60   57.36 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 46   92.00 5%    4.60 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

32  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

32. 

SCBLUD0530 FATIA RAHMA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 430.00   86.00   34.40 

  90.80 L-O 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 185   92.50 80%   74.00 

  94.00   56.40 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

33  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

33. 

SCBLUD0461 NOVITA SARI PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 410.00   82.00   32.80 

  90.40 L-O 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 120 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 190   95.00 80%   76.00 

  96.00   57.60 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

34  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

34. 

SCBLUD0938 CHOFIFAH INDRAWATI PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 410.00   82.00   32.80 

  90.40 L-O 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 190   95.00 80%   76.00 

  96.00   57.60 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

35  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

35. 

SCBLUD0940 AZIZAH NUROZHZHOLAMI PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 410.00   82.00   32.80 

  90.40 L-O 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 190   95.00 80%   76.00 

  96.00   57.60 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

36  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

36. 

SCBLUD0504 JEFRI MARET PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 60 

 400.00   80.00   32.00 

  90.20 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 195   97.50 80%   78.00 

  97.00   58.20 2. Wawancara 140   93.33 15%   14.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

37  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

37. 

SCBLUD0158 ZALFA AISTASYA WAHYU PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 420.00   84.00   33.60 

  90.00 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 185   92.50 80%   74.00 

  94.00   56.40 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

38  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

38. 

SCBLUD0696 KEMAL AZKAA ZARKASIH PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 440.00   88.00   35.20 

  89.80 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 170 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 180   90.00 80%   72.00 

  91.00   54.60 2. Wawancara 140   93.33 15%   14.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

39  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

39. 

SCBLUD0802 NIKEN NUREKA RISKIAUTAMI PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 410.00   82.00   32.80 

  89.68 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 120 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 190   95.00 80%   76.00 

  94.80   56.88 2. Wawancara 140   93.33 15%   14.00 

3. Psikotes 48   96.00 5%    4.80 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

40  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

40. 

SCBLUD0616 ILMI YASINTA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 50 

 400.00   80.00   32.00 

  89.60 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 190   95.00 80%   76.00 

  96.00   57.60 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

41  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

41. 

SCBLUD0177 ZASKIA AYU ZUHA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 440.00   88.00   35.20 

  89.20 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 160 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 175   87.50 80%   70.00 

  90.00   54.00 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

42  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

42. 

SCBLUD0267 ZHINDA NUR MAULIDIA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 410.00   82.00   32.80 

  89.20 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 185   92.50 80%   74.00 

  94.00   56.40 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

43  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

43. 

SCBLUD0357 NIDA AULIA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 410.00   82.00   32.80 

  89.20 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 185   92.50 80%   74.00 

  94.00   56.40 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

44  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

44. 

SCBLUD0264 ERINA NUR AFIA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 410.00  82.00  32.80 

 89.20 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 120 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 185  92.50 80%  74.00 

 94.00  56.40 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

45  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

45. 

SCBLUD0324 RONNAN NAUVAL MOELYARAFI PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 60 

 406.00  81.20  32.48 

 88.88 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 196 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 185  92.50 80%  74.00 

 94.00  56.40 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

46  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

46. 

SCBLUD0034 MUHAMMAD FIRDAUS PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 420.00  84.00  33.60 

 88.80 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 180  90.00 80%  72.00 

 92.00  55.20 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

47  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

47. 

SCBLUD0868 FINDY OKTA RIYANI PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 410.00  82.00  32.80 

 88.60 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 185  92.50 80%  74.00 

 93.00  55.80 2. Wawancara 140  93.33 15%  14.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

48  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

48. 

SCBLUD0906 PUTRI KHASANATUL FITRIANI PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 420.00   84.00   33.60 

  88.56 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 180   90.00 80%   72.00 

  91.60   54.96 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 46   92.00 5%    4.60 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

49  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

49. 

SCBLUD0921 SIFIANI TASYA KARMILA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 60 

 410.00  82.00  32.80 

 88.36 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 150 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 185  92.50 80%  74.00 

 92.60  55.56 2. Wawancara 140  93.33 15%  14.00 

3. Psikotes 46  92.00 5%  4.60 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

50  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

50. 

SCBLUD0067 FARAH ZAHROTUN NAFISAH PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 398.00  79.60  31.84 

 88.24 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 198 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 185  92.50 80%  74.00 

 94.00  56.40 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

51  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

51. 

SCBLUD0371 AMANDA SEVITA LESTARI PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 420.00  84.00  33.60 

 88.08 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 180  90.00 80%  72.00 

 90.80  54.48 2. Wawancara 140  93.33 15%  14.00 

3. Psikotes 48  96.00 5%  4.80 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

52  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

52. 

SCBLUD0301 MUHAMMAD AQSHAL FAUZAN PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 428.00  85.60  34.24 

 88.00 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 198 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 175  87.50 80%  70.00 

 89.60  53.76 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 46  92.00 5%  4.60 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

53  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

53. 

SCBLUD0063 ARDI WIHARYANTO PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 60 

 430.00  86.00  34.40 

 87.80 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 170 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 175  87.50 80%  70.00 

 89.00  53.40 2. Wawancara 140  93.33 15%  14.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

54  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

54. 

SCBLUD0516 HANIFATUN NAJIYAH PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 426.00  85.20  34.08 

 87.72 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 160 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 196 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 175  87.50 80%  70.00 

 89.40  53.64 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 44  88.00 5%  4.40 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

55  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

55. 

SCBLUD0320 PERMADI GEOFANI PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 410.00  82.00  32.80 

 87.40 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 180  90.00 80%  72.00 

 91.00  54.60 2. Wawancara 140  93.33 15%  14.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

56  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

56. 

SCBLUD0332 SYAGHINNA AZYDHATIN NASHA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 416.00  83.20  33.28 

 87.16 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 196 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 175  87.50 80%  70.00 

 89.80  53.88 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 48  96.00 5%  4.80 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

57  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

57. 

SCBLUD0405 TRIYUNI MAHESTI PUTRI PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 418.00  83.60  33.44 

 87.08 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 188 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 175  87.50 80%  70.00 

 89.40  53.64 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 44  88.00 5%  4.40 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

58  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

58. 

SCBLUD0093 MUHAMMAD TAUFIK HIDAYAT PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 398.00  79.60  31.84 

 87.04 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 110 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 198 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 180  90.00 80%  72.00 

 92.00  55.20 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

59  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

59. 

SCBLUD0115 DWI NEVI NOVITA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 410.00  82.00  32.80 

 86.80 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 175  87.50 80%  70.00 

 90.00  54.00 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

60  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

60. 

SCBLUD0249 AN UMILAH FEBRIANI PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 50 

 394.00  78.80  31.52 

 86.72 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 170 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 174 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 180  90.00 80%  72.00 

 92.00  55.20 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

61  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

61. 

SCBLUD0145 TAONDI YUSUF PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 400.00  80.00  32.00 

 86.60 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 120 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 180  90.00 80%  72.00 

 91.00  54.60 2. Wawancara 140  93.33 15%  14.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

62  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

62. 

SCBLUD0597 ISTI MEILANI ASTUTI PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 394.00   78.80   31.52 

  86.48 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 120 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 194 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 180   90.00 80%   72.00 

  91.60   54.96 2. Wawancara 150  100.00 15%   15.00 

3. Psikotes 46   92.00 5%    4.60 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

63  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

63. 

SCBLUD0091 SRI SHOFWATUDDINIYAH PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 400.00   80.00   32.00 

  85.40 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 120 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 175   87.50 80%   70.00 

  89.00   53.40 2. Wawancara 140   93.33 15%   14.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%    5.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

64  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

64. 

SCBLUD0080 WAHYU SULISTYANINGSIH PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 398.00  79.60  31.84 

 82.60 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 110 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 198 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 165  82.50 80%  66.00 

 84.60  50.76 2. Wawancara 140  93.33 15%  14.00 

3. Psikotes 46  92.00 5%  4.60 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

65  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

65. 

SCBLUD0930 LUTFI MAULANA PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 400.00  80.00  32.00 

 81.20 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 120 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 200 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 160  80.00 80%  64.00 

 82.00  49.20 2. Wawancara 130  86.67 15%  13.00 

3. Psikotes 50  100.00 5%  5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

66  |   P E R A W A T  T E R A M P I L  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L  
 

 

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

66. 

SCBLUD0322 UMAMATUS SA'DIYAH PERAWAT TERAMPIL 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40% 

(1) (2) (3) (4) (7) (8) 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 70 

 396.00   79.20   31.68 

  31.68 TH 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 130 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 196 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60% 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Subtansi Jabatan 0    0.00 80%    0.00 

   0.00    0.00 2. Wawancara 0    0.00 15%    0.00 

3. Psikotes 0    0.00 5%    0.00 

 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

B I D A N  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

Jumlah 

Instansi : RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal 51 

Jabatan Formasi : BIDAN TERAMPIL 1 

Unit Kerja : RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal | Bidang Pelayanan Keperawatan 1 

Pendidikan : Pendidikan D-III Bidan 1 

Jumlah Peserta SKB Jumlah Formasi 

SKB 

Lulus Akhir Peserta Hasil 

Hadir Tidak Hadir L-O Tidak Lulus 

1 2 3 4 5 6 7 

2 1 2 0 0 1 1 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

1  |   B I D A N  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

1. 

SCBLUD0247 DWI SANTIKA PUTRI BIDAN 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 90 

 396.00  79.20  31.68 

 89.88 L 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 110 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 196 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 195  97.50 80%  78.00 

 97.00  58.20 2. Wawancara 140  93.33 15%  14.00 

3. Psikotes 50  100.00 
5% 

 5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI 
SELEKSI KOMPETENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB) 

CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN 
YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO 
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 

2  |   B I D A N  |  R S U D  d r .  S O E S E L O  K A B U P A T E N  T E G A L

NO No Registrasi Nama Lengkap Formasi 

2. 

SCBLUD0648 DIAN PERTIWI BIDAN 

Informasi Hasil Integrasi Nilai Per Sub Nilai Per Jenis Seleksi Total Nilai Akhir 

Seleksi Kompetensi Dasar – 40% Nilai Skor SKD Skala 100 Bobot 40% Subtotal Keterangan 
(1) (2) / 5 (3) x 40%

(1) (2) (3) (4) (7) (8)

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 80 

 416.00  83.20  33.28 

 86.08 TL 

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 140 

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 196 

Seleksi Kompetensi Bidang – 60% Nilai Skala 100 Bobot Skor SKB Total Bobot 60% 

(2) x (3) (3) (4) x 60%
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Subtansi Jabatan 170  85.00 80%  68.00 

 88.00  52.80 2. Wawancara 150  100.00 15%  15.00 

3. Psikotes 50  100.00 
5% 

 5.00 



HASIL INTEGRASI NILAI

SELEKSI КОМРЕТENSI DASAR (SKD) DAN SELEKSI KOMPETENSI BIDANG (SKB)
CALON PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH NON ASN

YANG BERASAL DARI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOESELO

KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025

Keterangan:

-L

- L-O

: Adalah Peserta yang dinyatakan Lulus Seleksi Calon Pegawai BLUD Non ASN yang memiliki nilai akhir tertinggi berdasarkan perengkingan sampai jumlah
formasi yang dibutuhkan sebagaimana formasi awal yang tercantum dalam pengumuman nomor : 445/05.01/11.376 tertanggal 10 Juni 2025.

: Adalah Peserta yang mengikuti kompetensi dasar dan kompetensi bidang dinyatakan Lulus berdasarkan optimalisasi seleksi dengan ketentuan

memiliki peringkat tertinggi berikutnya setelah formasi awal yang tercantum dalam pengumuman nomor : 445/05.01/11.376 tertanggal 10
Juni 2025.

-TL

-TH

: Adalah Peserta yang dinyatakan tidak Lulus sebagai Calon Pegawai BLUD Non ASN.
: Adalah peserta yang tidak hadir pada saat pelaksanaan seleksi SKB dan dinyatakan “ GUGUR"

P
E

Dikeluarkan di Slawi

Pada tanggal, 19 Juli 2025

DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM DAERAH

dr. SOESELO KABUPATEN TEGAL

dr. GUNTUR MUHAMMAD TAQWIN, M.Sc.,Sp. An

Pembina Utama Muda (IV/c)

NIP, 19700309 200312 1 005

RSUD dr. SOESELO KABUPATEN TEGAL


